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Premessa

11 15 luglio 2023 & entrato in vigore il d.lgs. n.24/2023, che da attuazione alla
direttiva (Ue) 2019/1937 in materia di whistleblowing, con una deroga per i soggetti
del settore privato che hanno impiegato, nell’ultimo anno, una media di lavoratori
fino a 249: per questi, infatti, I'obbligo di istituzione del canale di segnalazione
interna ha effetto a decorrere dal 17 dicembre 2023.

Il "whistleblowing" € il termine che identifica una segnalazione compiuta da un
soggetto che, nello svolgimento delle proprie mansioni, rileva un illecito, un rischio o
una situazione di pericolo che possa arrecare danno all'azienda per cui lavora,
nonché a clienti, colleghi, cittadini e qualunque altra categoria di soggetti.

Cosa e possibile segnalare

Maggioli spa, sensibile alle tematiche etiche e di corretta condotta del proprio
business, ha implementato un sistema atto a ricevere e gestire segnalazioni di azioni,
fatti o situazioni che possano costituire condotte illecite rispetto a:

® Legislazione vigente;

e Codice Etico;

e Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex Dlgs 231/01;
e Sistema di Gestione della Sicurezza sul Lavoro;

e Sistema di Gestione per la parita di genere UNI/PdR 125:2022;

e Sistema di Gestione Ambientale;

Soluzioni Integrate Maggioli S.r.l.
Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Maggioli S.p.A. - P.IVA 02454200797 - REARM 1243074

Sede Legale: Sedi Operative:
Piazzale Luigi Sturzo 31, 00144 - Roma Loc. Profeta 23, 88050 - Caraffa Di Catanzaro (CZ)
PEC: amministrazione@pec.simaggioli.it - Tel: +39 06 5138419 Viale Trento 86, 09123 - Cagliari (CA)

Largo Lituania 11, 90146 Palermo (PA)


mailto:amministrazione@pec.simaggioli.it

Soluzioni Integrate ——
N Maggioli

® Presunte violazioni di normative e leggi nello svolgimento delle attivita lavorative
che possano arrecare danno o pregiudizio, anche solo d’immagine, alla Societa;
® Regolamento UE 679/2016 (GDPR).

Modalita di invio delle segnalazioni
Le modalita di invio delle segnalazioni sono le seguenti:

1) Piattaforma “Whistleblowing SOLUZIONI INTEGRATE MAGGIOLI”
con accesso all’indirizzo: Whistleblowing.simaggioli.it

La piattaforma e dotata di strumento di crittografia che garantisce la riservatezza
dell’identita del segnalante. Laccesso alla piattaforma & consentito previa
registrazione dell’'utente e formale presa visione dell’informativa privacy, della
procedura e del flusso specifico.

2) A mezzo servizio postale in busta chiusa all’indirizzo dell’Organo di Controllo
Soluzioni Integrate Maggioli, domiciliato presso Studio Pascerini e Associati, Via
Barberia 6, 40123 Bologna.

3) Tramite comunicazione verbale richiedendo un colloquio personale e riservato
con I'Organismo di Controllo, domiciliato presso lo Studio Pascerini e Associati, Via
Barberia 6, 40123 Bologna.

4) Sono consentite segnalazioni in forma anonima solo se adeguatamente
circostanziate e rese con dovizia di particolari con elementi tali da far emergere fatti
e situazioni riferibili a contesti determinati ed avvenuti in ambito lavorativo. Il
Segnalante é tenuto quindi a fornire tutti gli elementi disponibili e utili a consentire
all’Organo di Controllo di procedere alle dovute ed appropriate verifiche e agli
accertamenti a riscontro.

Le segnalazioni anonime dovranno essere inviate in forma scritta assieme a tutta la
documentazione allegata, indicando all’interno della busta “all’attenzione di
Soluzioni Integrate Maggioli srl segnalazione riservata”, all’indirizzo Studio Pascerini
e Associati, Via Barberia 6, 40123 Bologna.

Soluzioni Integrate Maggioli S.r.l.
Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Maggioli S.p.A. - P.IVA 02454200797 - REARM 1243074

Sede Legale: Sedi Operative:
Piazzale Luigi Sturzo 31, 00144 - Roma Loc. Profeta 23, 88050 - Caraffa Di Catanzaro (CZ)
PEC: amministrazione@pec.simaggioli.it - Tel: +39 06 5138419 Viale Trento 86, 09123 - Cagliari (CA)

Largo Lituania 11, 90146 Palermo (PA)


mailto:amministrazione@pec.simaggioli.it

0 SOhlZlOl’]l Il’ltegl' ate www.simaggioli.it
o¥ Maggioli
NOTA BENE: Segnalazioni o informazioni pervenute tramite email ordinaria/pec o

depositate presso la sede legale o consegnate in modo difforme rispetto a quanto
sopra previsto non possono godere delle tutele previste dalla Legge.

Obiettivi
Gli obiettivi delle modalita di segnalazione messe in atto sono:

- garantire la riservatezza del segnalante e, nello spirito della norma, tutelare
guest’ultimo da possibili ritorsioni;

— promuovere una cultura fondata sulla responsabilita e sull’etica;
— consentire agli Organi Sociali di Soluzioni Integrate Maggioli di essere informati su
fatti o condotte contrarie ai principi etici adottati, al fine di individuare e gestire

possibili carenze nel sistema di controllo interno e di gestione dei rischi;

— fornire ai destinatari le linee guida per effettuare e gestire le segnalazioni in
maniera efficace, responsabile e in conformita con la Legge.

Ulteriori dettagli sono contenuti nella "Procedura di gestione delle segnalazioni
(whistleblowing)e delle indagini", disponibile al Whistleblowing.simaggioli.it
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